
Na temelju članka 53. stavka 1. i članka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama („Narodne novine“, broj 

76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) ) te članka 40. stavka 1. i 2. i članka 41. stavka 1. Zakona o 

predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), 

Odluke o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog II. Izmjena i dopuna Statuta Dječjeg vrtića 

LILIPUT TRPINJA (KLASA: 601-02/23-01/01, URBROJ:2196-29-01-23-2)Upravno vijeće Dječjeg 

vrtića LILIPUT TRPINJA, na 23. sjednici održanoj dana 26. lipnja 2023, donijelo je 

 

II. IZMJENE I DOPUNE STATUTA 

DJEČJEG VRTIĆA LILIPUT TRPINJA 

 

 

Članak 1. 

U Statutu Dječjeg vrtića LILIPUT TRPINJA KLASA:601-07/19-01-01 URBROJ:2196/08-JT-1-02-19-

01 od 8. travnja 2019. godine i KLASA: 601-02/20-01/02 URBROJ:2196/08-JT-1-02-20-02 od 15. 

listopada 2020. (dalje u tekstu: Statut) u članku 9. stavak 2. mijenja se i glasi: 

„Kurikulum Dječjeg vrtića donosi Upravno vijeće Dječjeg vrtića u pravilu svakih pet godina uz 

mogućnost njegovih izmjena i dopuna u skladu s potrebama, a njime se utvrđuju program, namjena 

programa, nositelji programa, način ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti programa i način 

vrednovanja.“ 

 

Članak 2. 

U članku 25. stavak 3. mijenja se i glasi: 

„Tri (3) člana Upravnog vijeća imenuje osnivač.“ 

 

Članak 3. 

U članku 25. iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi: 

„Član upravnog vijeća kojeg imenuje osnivač treba imati završen najmanje preddiplomski sveučilišni 

studij ili stručni studij na kojem se stječe najmanje 180 ECTS bodova i ne može biti radnik Dječjeg 

vrtića u kojem se upravno vijeće imenuje.“ 

Dosadašnji stavci 4., 5., 6., 7., 8., 9., 10. i 11. postaju stavci 5., 6., 7., 8., 9., 10. 11. i 12. 

 

Članak 4. 

Članak 36. mijenja se i glasi: 

„ Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

– završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika u 

dječjem vrtiću, a koji može biti: 

a) sveučilišni diplomski studij ili 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

c) specijalistički diplomski stručni studij ili 



d) preddiplomski sveučilišni studij za odgojitelja ili 

e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je stečena viša 

stručna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima, 

– položen stručni ispit za odgojitelja ili stručnog suradnika, osim ako nema obvezu polagati stručni 

ispit u skladu sa odredbama Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, 

– najmanje pet godina radnog iskustva u predškolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 

stručnog suradnika. 

         – za čiji rad u dječjem vrtiću ne postoje zapreke sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i 

obrazovanju“ 

Članak 5. 

Iza članka 36. dodaje se članak 36.a,  koji glasi: 

           „Članak 36.a 

Za vršitelja dužnosti ravnatelja može biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

– završen studij odgovarajuće vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika 

u Dječjem vrtiću, a koji može biti: 

a) sveučilišni diplomski studij ili 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 

c) specijalistički diplomski stručni studij ili 

d) preddiplomski sveučilišni studij za odgojitelja ili 

e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 

viša stručna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima, 

– položen stručni ispit za odgojitelja ili stručnog suradnika, osim ako nema obvezu polagati 

stručni ispit u skladu s Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju, 

– za čiji rad u dječjem vrtiću ne postoje zapreke sukladno Zakonu o predškolskom odgoju i 

obrazovanju.“ 

Članak 6. 

Članak 39. mijenja se i glasi: 

“Ravnatelja imenuje i razrješava izvršno tijelo osnivača na prijedlog Upravnog vijeća. 

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba može biti ponovno imenovana.“ 

 

Članak 7. 

Članak 43. mijenja se i glasi: 

“Ravnatelj Dječjeg vrtića može biti razriješen prije isteka vremena na koje je imenovan: 

– ako ravnatelj sam zatraži razrješenje u skladu s ugovorom o radu, 

– ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili općim propisima o radu dovode do 

prestanka radnog odnosa, 

– ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima ili općim aktima Dječjeg vrtića, ili neosnovano ne 

izvršava odluke tijela Dječjeg vrtića ili postupa protivno njima, 

– ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroči Dječjem vrtiću veću štetu ili 

ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje dužnosti tako da su nastale ili mogu nastati veće 

smetnje u obavljanju djelatnosti Dječjeg vrtića. 



 

U slučaju razrješenja ravnatelja imenovat će se vršitelj dužnosti ravnatelja, a Dječji vrtić je dužan 

raspisati natječaj za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vršitelja dužnosti. 

 

Razriješena osoba može odluku o razrješenju pobijati tužbom pred nadležnim sudom u roku od trideset 

dana od dana zaprimanja odluke o razrješenju ako smatra da nisu postojali razlozi za razrješenje iz 

stavka 1. ovoga članka ili da je u postupku donošenja odluke o razrješenju došlo do povrede koja je 

značajno utjecala na ishod postupka.“ 

Članak 8. 

Članak 61. mijenja se i glasi: 

“Opći akti Dječjeg vrtića stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploči i mrežnim 

stranicama Dječjeg vrtića, a iznimno ako za to postoje opravdani razlozi dan nakon dana objave na 

oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Dječjeg vrtića.” 

 

Članak 9. 

Ove Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploči i mrežnim 

stranicama Dječjeg vrtića. 

 

KLASA: 601-02/22-01/02 

URBROJ: 2196-29-1-02-22-04 

Bobota, 26. lipnja 2023. 

Predsjednik Upravnog vijeća 

Radislav Vukas 

____________________ 

 

 


